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I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid priloha 8.1

II. CIEI' PRAXE

2.1 Ciellom pril(e je nadobudnutie a roz5irenie teoretic(ich a praktichjch poznatkov
a vedomosti z problematiky strojdrstva, elektrotechniky, pr6c strojnfch mechanikov,
ekonomickej agendy v stlade s udebnlimi osnovami v podmienkach praxe.

2.2 Prax dopifla odbornri teoretickri pripravu Ziakov a praktickl poznanie prostredia
a podmienok, v kto4ich budri po absolvovani Studia pracovat'.

2.3 V Studijnom/udebnom odbore: ......ru.?..f5.9.2...........

III. DRUH PRACOU\IEJ dINNOSTI A OLLXN, VYUCOV.I.XI.A
V PODMIENKACH PRAXE

3.1 Liaci budti podas pftxe vykon6vat' dinnosti srivisiace so (stojrirskou alebo
elektrotechnickou) dinnost'ou.

3.2 Vyudovanie v podmienkach pril(e budri Ziaci absolvovat' v termine d ./!.;.!................ 2020
d; ...L.?.,{.:......... zozo.

3.3 Ziacibudriprax vykon6:tp! dennev rozsahu-7 hodin.
Pracovn6 doba od ....1.*........... do ...../.13.......

2.



4.1.

Iv. FINANdNf a nvrorNf zABEZpr,inNIr poDMIENoK pRE nrllrzAcru
PRAKTICKEHO wuiov.q.NlA Zr.q.rov

Povinnosti organizfcie

Zabezpedit vo svojej prev6dzke prax pre Ziakov Studijn6ho, udebndho odboru: pozri priloha
v podte: pozri prilohaZiakov.

Poneit ,grganSVoyanfm praxe svojho zamestnanca (in5truktor - organizadtd zabezpedenie)
..2fl.:.!H..f..4./.Y.(....... , (in5truktori - metodick6 zabezpedenie a praktick6 vyrdovanie):
vid' priloha d. 2., pod ich vedenim Ziaci vykon 6v a}6 praktick6 vyudovanie.

V prvy defl n6stupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdravia pri pr6ci, !O v,podmienkach grganizilcie a v srilade so Zdkonnikom pr6ce
a intemfmi predpism i ......... OC k.. 

7.e. 
**.1. 9

Poskytnrit' hmotnd zabezpedenie (pracovn6hd obledenia, osobnych ochrannfch pracovn;ich
prostriedkov an6klady na posridenie zdravotnej, zmyslovej apsychologickej sp6sobilosti
Ziaka). M6Ze poskytnrit' hmotn6 zabezpedenie ubytovanie, stravovanie a cestovn6 nrihrady.

In5truktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktordho urdi riaditel' SOSs, inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas
praktick6ho vyudovania vykon6val a o spr6vani Liaka.

Liakovi, ktory na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu prdcu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytqe za kai:dn hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo vf5ke 50 % aL 100 oh z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vj5ky sa zohl'adriuje aj kvalita prdce a spr6vanie Ziaka.

Dohodnut6 faktur6cia za prirce Ziakov SOSs 333 €/hod. Organizicia sa zavdzuje uhradit'
faktriru, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad ome5kania platby je
dohodnuty urok z ome5kania vo vySke 0,050 z dlZnej sumy zakaidy def, ome5kania.

UmoZnit' poveren6mu zamestnancovi SO S s vykon6vat' kontrolu priebehu przxe.

Podklady k faktur6cii (doch6dzka Ziakov, strava, ...) zasielat' po ukondeni prfslu5n6ho
mesiaca do 5. kalendirnych dni.

a)

b)

c)

d)

e)

s)

h)

D

Povinnosti Skoly

a) Riaditell SOSs poveruje majstra OV !6 ,%oear2 ,/"o

b)

c)

zabezpedit
poZadovanri n6plfi prdce na ziklade udebnfch osnov a v priebehu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnut'.ich podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov podas vykon6vania praxe.

Poudit' Ziakov o podmienkach vykonixania prixe a poZiadavk6ch na pr6cu, ktoru budf
vykon6vat' podas prrxe.

Upozomit' Ziakov, Ze tdaje ziskan6 oorganiziiciiv ktorej budrivykondvat prax,mdZu
pouZit'len na vyudovacie tdely.

d) Pracovn6 vfsledky Ziakov z praxe vynZif ako podklad pre zivercEnd hodnotenie
Ziaka.

e) Oboznilmit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho z6kona /hodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo vychove/.



4.3 Povinnosti iiaka:

a) DodrZiavat'pracovnf relim na pracovisku, kde budri.vykondvaf pftx a plnit' si povinnosti
vypljvajfce z obsahovej niiplne praxe.

b) Re5pektovat'pokyny kompetentnfch zamestnancov organiz6cie, ktori budizabezpedovat'
prax.

c) Podas vykon6vania praxe byt' primerane obledenf podlla poZiadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

v. ZAvEREiNf usrANovENIA

SOSs je opr6vneni organiz6cii zasielat' pisomnosti aj e-mailom. V5etky pisomnosti (vr6tane
faktfr) zasielan6 SOSs a adresovane organizitcii sa povaZuji zadoruden6, oryanizfuciipiatym
diom po ich odoslani na adresu sfdla, kontaktnf adresu alebo e-mailovri adresu organizicie
uvedenri v zifiil,avi tejto zmluvy, ak nie je preukrlzan:i skor5f moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze sa ich z|vitzkov! vdah vypljvajtici ztejto zmluvy spravuje
Obchodn;im z6konnikom.

Tiito zmluva sa uzatvLra v srilade so z6konomd.245l2008Z.z. - Skolslcf zikon, zikona
d. 6l/2015 Z.z. o odbornom vzdelixani a priprave a o zmene a doplneni niektorjch z6konov,
vyhl65ky (). 6412015 Z. z. o stistave odborov vzdel6vania a o vecnej p6sobnosti k odborom
vzdel6vania a vyhliSky (:.6512015 Z. z. o stredn;fch 5kol6ch.

Pr6vne pomery zridastnen;fch striin bliZ5ie neSpecifikovand v tejto zmluve sa riadia vySSie
uveden;fmi pr6vnymi predpismi vr6tane $ 42 /Skolsk6ho z6konal, $8, 521,522,925, 926 a
$27 lzikona o odbomomvzdelfvanil.

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pfsomn;fm dodatkom len na ziklade vz6jomnej
dohody ridastnfkov.

Zmluva je vyhotoven6 v 2 exempl6roch - lx pre SOSs, lx pre organiz6ciu zabezpedujricu
prax Ziakov.

Zmluva nadobrida platnost' df,om podpisu Statut6rnych z6stupcov tidastnikov.

5.1

5.4.

5.2

5.3

5.5

5.7

5.6

Prilohy k dohode: l. menn;i zoznatnZiakov
2. mennli zozllratn inStruktorov
3. zoznarcrZiakov

Denn7fl-4'2zXA



Priloha d. I

Mennf zozrlamZiakov'

Priloha d. 2
Mennf zoznam inltruktorov

Potvrdenie o absolvovani pripravy inStruktora vydan6 prfslu5nou stavovskou organizdciou
alebo prislulnou profesijnou organizr{ciou zameranej na:

1. zabezpetenie pr6v a povinnosti Ziaka pri praktickom vyudovani,
2. organiz6ciu praktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdeliwacie Standardy pre praktickd vyudovanie pre prisluSny Studijny odbor alebo pre

prislu5n;f udebny odbor,
5. vzorovy udebnlf plln pre prisluSny Studijnf odbor alebo vzoroqf udebn;y pl6n pre prislu5n;f

udebnlf odbor a vzorov6 udebn6 osnovy pre odborny vycvik, odbomri prax alebo umeleckf
prax prisluSn6ho Studijn6ho odboru alebo vzorovd udebn6 osnovy pre odborny vycvik,
odbomri prax alebo umeleckri prax prislu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktickdho vyudovania,

6. sp6sob fdasti inltruktora na hodnoteni a klasifikacii Ziaka.

P.

t. Meno a priezvisko RoInik TfZdeil Dni Odbor Ddtum
narodenia Bydlisko d. op
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P.I. InStruktor Meno Ziaka
Podpis in5truktora

o absolvovani pripravy
inStruktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani pripravy

inStruktora
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